
การปลูกจิตส านึกหรือการสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ  
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
 
 

๑. ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร (นายธัญ  สายสุจริต)  ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด  
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 นายธัญ  สายสุจริต  ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ประกาศเจตนารมณ์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
โปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้ข้าราชการ 
พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Polic)  ทั้งในก่อน / ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพ่ือป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนปลุกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของก านัล 
หรือผลประโยชน์อ่ืนใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย  หลังจากนั้น ได้ถ่ายทอดเพ่ือเน้นย้ านโยบาย No Gift Policy   
โดยประกาศแจ้งเวียนให้ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคน ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ผ่านทาง
อิเล็กทรอนิกส์ Group Line  บอร์ดประชาสัมพันธ์ พร้อมทั้งเผยแพร่ประกาศและแบรนเนอร์ No Gift Policy 
ผ่านเว็บไซต์ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
 
 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 



 
๒. จัดประชุมผู้บริหาร ขา้ราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าทีทุ่กคนของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
เพื่อด าเนินการถ่ายทอดและมอบนโยบาย " No Gift Policy" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 นายธัญ  สายสุจริต  ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร  มอบหมายให้กลุ่มอ านวยการ จัดประชุมผู้บริหาร, 
ผู้อ านวยการกลุ่ม / ข้าราชการและบุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2566 
เพ่ือด าเนินการถ่ายทอดและมอบนโยบาย "No Gift Policy" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็นการ
มอบนโยบายโดย นายธัญ  สายสุจริต ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ผู้บริหารสูงสุดของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
เพ่ือให้ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคน แสดงเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน / ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจให้กับบุคลากรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร  เพ่ือด าเนินการให้ถูกต้อง ตามระเบียบส านัก
นายกฯ ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
3. วันที ่ 9  มกราคม  ๒๕๖๖  ได้จัดกิจกรรม มาตรการ NO Gift Policy น าโดย นายธัญ  สายสุจริต 
ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
 โดยมีข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ของส านักงานศึกษาการจังหวัดพิจิตร ได้ร่วมกัน
ประชุมประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เพ่ือสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้กับข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ ตลอดจน เพ่ือ
ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกให้ผู้ปฏิบัติงาน ประพฤติตนตามหน้าที่อย่างชื่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใสปราศจาก
การทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ อีกทั้ง เป็นการรณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและ
ค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน  จึงให้บุคลากร 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร สามารถถือปฏิบัติตามนโยบาย ดังนี้ 
 ๑. ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร    
งดรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดพิจิตร 
 ๒. ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
งดให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิด แก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
 ๓. ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ทุกระดับของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
ต้องไม่แสวงหา เพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญของก านัล หรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 
 4. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจ 
ในโอกาสต่าง ๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการ ลงนามในบัตรอวยพรสมุดอวยพร 
บัตรแสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้สิ่งของ 

    ซึ่งกิจกรรมนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตส านึกและเสริมสร้างวัฒนธรรมและส่งเสริมจริยธรรมให้บุคลากร  
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่    
เกิดทัศนคติที่ดี พัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายและเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลอย่างต่อเนื่องเกิดประสิทธิภาพ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในรูปแบบต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
รวมถึงการไม่กระท าการใด ๆ อันเป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม        
ตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักและปฏิบัติตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
การให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 
 


